[bookmark: _Hlk495262255]ALLEGATO 1  
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE trasporto con autobus e gestione delle uscite didattiche di durata non superiore ad un giorno 


Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Comprensivo di Mornago 

[bookmark: _GoBack] Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________ nato/a a _______________________________Prov. ____ il __________ in qualità di titolare/legale rappresentante della Ditta ______________________________________________ con sede legale in __________________ Prov.___ Via _____________________________n°___  CAP ______________________  Partita I.V.A. _______________________________________  Codice Fiscale ______________________________________ Telefono ____________________ Cell. _____________________ E-mail _____________________________________________ P.E.C. _____________________________________________ presenta la propria manifestazione di interesse finalizzata a partecipare alla procedura negoziata per l’individuazione del contraente a cui aggiudicare la fornitura dei servizi di trasporto con autobus e gestione delle uscite didattiche di durata non superiore ad un giorno.

Allega alla presente: 
· Allegato 2 – Dichiarazione sostitutiva di certificazione
· Allegato 3 – Patto di integrità
· Fotocopia di un valido documento di riconoscimento

Si autorizza il trattamento dei dati personali. 


_________________lì,_____________  


Il Dichiarante _________________________





ALLEGATO 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 e art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
esente da bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000


Dichiarazione attestante il possesso dei requisiti generali (art. 80 d.lgs 50/2016)

	
Il/la sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………..nato/a a………………………….(…………) il…………………...e residente a……………..………………(………….) Via……………………………………..n°………….CAP……………..,C.F………………….…………………………………………………., in qualità di:
· titolare
· libero professionista
· legale rappresentate
· altro………………………………………………………………………………………………………

dell’Impresa/Ditta………...………………………………………………………………………………
				(indicare l’esatta Ragione Sociale dell’Impresa/Ditta)
con Sede in………………………………………(…………..) Via………………………………………………....
n°………..… CAP……………………….., C.F……….……………….……. P.I……………….……………………..

- Iscritta nel Registro Imprese di _______________________________________________
Numero Iscrizione _________________________________________________________

- Sede territorialmente competente AGENZIA DELLE ENTRATE____________________
Via________________________________________________Tel.___________________

- Iscritta nei seguenti enti previdenziali:
(Barrare le caselle interessate)

 I.N.A.I.L., codice Ditta:……………….............	sede competente……...……………………….

 I.N.P.S., matricola Aziendale:...…………… 	sede competente………...…………………….

oppure

 Matricola I.N.P.S. (senza dipendenti) – posizione personale n:...………………….			sede competente………...…………………….

 Cassa Edile, codice Ditta:………………………………sigla/sede Cassa Edile….………………..…...

 Altro.......................................................................................................................…...……


(Barrare le caselle interessate)
Tipologia Ditta: 	

	 Datore di lavoro;		 Gestione separata Committente/Associante;
 Lavoratore autonomo;	 Gestione separata titolare di reddito di lavoro autonomo di arte e professione;
 Libero professionista;	 n° dipendenti:............................................

 Contratto di lavoro applicato:.............................................................................................

	 Tot. lavoratori utilizzati per l'appalto n.......................di cui dipendenti n. ......................


consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

a) di essere in possesso dell'autorizzazione all'esercizio dell'attività di noleggio autobus con conducente;
b) di essere in regola con la normativa sulla sicurezza sul lavoro e di aver provveduto alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi;
c) di essere autorizzato all'esercizio della professione (AEP) e iscritto al Registro Elettronico Nazionale (REN) del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti;
d) di avvalersi di conducenti in possesso dei prescritti titoli abilitativi (possesso della patente di guida categoria D e della Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) per il trasporto di persone, in corso di validità) e di mezzi idonei;
e) che i mezzi utilizzati per il servizio sono regolarmente dotati dello strumento di controllo dei tempi di guida e di riposo del conducente (cronotachigrafo o tachigrafo digitale) e coperti da polizza assicurativa RCA;
f) che il personale addetto alla guida è titolare di rapporto di lavoro dipendente ovvero che è titolare, socio o collaboratore dell'impresa stessa, in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL;
DICHIARA inoltre
l’inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di appalto previste dall’art. 80 del d.lgs n. 50/2016, ed in particolare: 

I. ai sensi dell’art. 80, comma 1, con riferimento ai delitti e/o reati commessi e/o tentati di cui alle lett. a) - g), non è stata pronunciata sentenza definitiva di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., nei propri confronti e che non vi sono altri soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, né direttore tecnico o socio unico o di maggioranza in carica o cessati nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara tenuti a rendere la precedente dichiarazione;

II. ai sensi dell’art. 80, comma 2, non è pendente, a proprio carico, alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’articolo 3 della legge n. 1423/1956 (ora art. 6 del D.lgs 159/2011) o di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge n. 575/1965 (ora art. 67 del D.Lgs 159/2011) o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del medesimo decreto;
III. nei confronti dell’Impresa non sussistono cause di esclusione alla partecipazione alla gara d’appalto, di cui all’art. 80 comma 4 del D. Lgs. n. 50/2016, ed in particolare che l’Impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui l’Impresa è stabilita;
IV. Tale situazione di regolarità può essere verificata dagli uffici competenti, di seguito indicati:

Ufficio dell’Agenzia delle Entrate di:                                                                                 ;
I.N.P.S. Sede competente:	;

I.N.A.I.L. Sede competente:	;
CCNL applicato:	;

Dimensione Aziendale:		;

V. nei confronti dell’Impresa non sussistono cause di esclusione alla partecipazione alla gara d’appalto, di cui all’art. 80 comma 5, ed in particolare:

l’Impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3 del D. Lgs. 50/2016;

l’Impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni; (i suddetti fatti, stati o qualità sono verificabili dalla stazione appaltante presso: Tribunale di_____________________)

- l’Impresa non presenti o abbia presentato documentazione o dichiarazioni non veritiere;

l’Impresa non è iscritta al Casellario Informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di sub-appalti;
VI. l’Impresa non ha commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante tra cui:
significative carenze nell’esecuzione di un precedente contratto d’appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all’esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni;

il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio;

il fornire anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o l’aggiudicazione ovvero l’omettere le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;

VII. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42, comma 2, del D. Lgs. 50/2016;
VIII. l’Impresa non è stata coinvolta nella preparazione della procedura d’appalto tale che si configuri una distorsione della concorrenza ai sensi di quanto stabilito all’art. 67 del D. Lgs 50/2016;
IX. nei confronti dell’Impresa non è stata applicata alcuna sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c), del D. Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14, comma 1, del decreto legislativo n. 81 del 2008;

X. nei confronti dell’Impresa non risulta l’iscrizione nel casellario informatico dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione;

XI. l’Impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge del 19 marzo
     1990, n. 55;

XII.  l’Impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/1999, e la relativa certificazione potrà essere richiesta al competente Ufficio Provinciale del lavoro di____________________________
XIII.  nei confronti propri, non sussiste la circostanza per la quale, pure essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del d.l. 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, il medesimo non risulti aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;

XIV. l’Impresa non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del c.c. con nessun soggetto o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, che possa comportare l’imputazione delle offerte ad un unico centro decisionale e pertanto di aver formulato l’offerta autonomamente;

XV. 	non sono state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alla procedure di gara o per l’affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;
XVI. per l’Impresa non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non aver conferito incarichi ai soggetti di cui al citato art. 53 comma 16-ter per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di pubblico impiego);

XVII.per l’Impresa non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 35 del D.L. n. 90/2014 (ovvero di non essere società o ente estero, per il quale, in virtù della legislazione dello Stato in cui ha sede, non è possibile l'identificazione dei soggetti che detengono quote di proprietà del capitale o comunque il controllo oppure che nei propri confronti sono stati osservati gli obblighi di adeguata verifica del titolare effettivo della società o dell’ente in conformità alle disposizioni del decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231);

XVIII.l’Impresa , ai fini della presente procedura, ai sensi dell’art. 76, comma 6, del D.Lgs. 50/2016, elegge domicilio in:__________________________ , indirizzo di posta:                                                                                                    
PEC:	, autorizzando espressamente codesta l’Amministrazione sin d’ora a far pervenire le comunicazioni di cui al comma 5 dell’Art. 76 del D.Lgs. N. 50/2016, ed ogni altra comunicazione, relativa alla presente procedura selettiva, all’indirizzo di posta elettronica certificata innanzi comunicato;

XIX. di aver esaminato le condizioni contenute nella lettera di invito, inclusi tutti gli allegati, e di accettarle incondizionatamente senza riserva alcuna;
XX. d’autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo UE 2016/679 e di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza inoltre la comunicazione esclusivamente ai funzionari e agli incaricati interni ed esterni della stazione appaltante e agli eventuali controinteressati ai predetti procedimenti che ne faranno richiesta motivata ai sensi della normativa vigente e, in particolare, della L. 241/1990 e ss.mm.ii..

Luogo e Data	Timbro e Firma


ALLEGA:
1.     Fotocopia di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore;
2.     Fotocopia della procura (qualora la sottoscrizione della presente sia a nome del procuratore dell’Impresa);
3.     In caso di offerta proposta dall’Agente rappresentante della Impresa di Assicurazione, copia fotostatica della procura notarile d’incarico agenziale.




ALLEGATO 3
Patto di integrità
tra
Il Dirigente scolastico Francesco Maieron, rappresentante legale dell'Istituto Comprensivo di Mornago (stazione appaltante)
e

la ditta _____________________________________ (di seguito denominata Ditta) con sede legale a _____________ via                                                                               n. ______                              Partita IVA   ___________________                                                                                                   Codice fiscale _______________________________   legalmente rappresentata da _______________________________________                                                                                           

Vista la legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

Visto il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;
Visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016 - 2018 per le istituzioni scolastiche della Regione Lombardia
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,
Si conviene quanto segue
Articolo 1
Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla gara in oggetto, si impegna:
· a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;
· a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;
· ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara;
· ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli obblighi in esso contenuti;
· a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti loro assegnati;
· a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa.
Articolo 2
La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
· esclusione del concorrente dalla gara;
· escussione della cauzione di validità dell’offerta;
· risoluzione del contratto;
· escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;
· esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3
Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto dal legale rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto comporterà l'esclusione dalla gara.
Articolo 5
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente.
luogo, data                                 
Firma del legale rappresentante della ditta (*)

________________________________________



(*) Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato da ciascun partecipante ad una procedura di gara o ad una indagine di mercato. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto comporterà l’esclusione automatica dalla gara o dall’indagine di mercato.





